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& Stawomir Gadomski
Rozdziat 1 2908, 2018

Postanowienia ogolne

§1
Instytut Fizjologii i Patologii Stuchu, zwany dalej Instytutem, dziata na podstawie:

1) ustawy z dnia 30 kwietnia 2010 r. o instytutach badawczych (t.j. Dz.U. z 2018 r. poz. 736), zwanej
dalej: ,ustawa o instytutach badawczych”;

2) ustawy z-dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. z 2018 r. poz. 1668);

3) ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. 0 dziatalnosci leczniczej (t.j. Dz.U. z 2018 r. poz. 2190), zwanej
dalej: , ustawa o dziatalnosci lecznicze]”;

4) zarzadzenia Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 9 stycznia 1996 r. w sprawie utworzenia
Instytutu Fizjologii i Patologii Stuchu (Dz. Urz. MZiOS Nr 1, poz. 2);

5) innych, niz wymienione w pkt. 1 — 4, obowigzujgcych przepiséw prawa,

6) niniejszego Statutu.

§2
1. Instytut posiada osobowos¢ prawna.
2. Siedzibg Instytutu jest Warszawa.
3. Obszarem dziatania Instytutu jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej.
4. Instytut ma prawo uzywania pieczeci okraglej z wizerunkiem godfa Rzeczypospolite] Polskiej
posrodku i nazwg Instytutu w otoku.
5. Organem sprawujgcym nadzér nad Instytutem jest minister wasciwy do spraw zdrowia.

Rozdziat 2
Szczegdtowy przedmiot i zakres dziatania Instytutu

§3

1. Przedmiotem dziatalnosci Instytutu jes;c__;i)_tza\;vadzenie badari naukowych, prac rozwojowych

i wdrozeniowych w sferze zwigzanej z ochrong zdrowia, a w szczegélnosci w dziedzinie
otorynolaryngologii, audiologii, foniatrii, implantologii w wymienionych specjalnosciach, fizjologii
narzadow zmystdw, rehabilitacji, genetyki, surdologopedii, neurologopedii, inzynierii
biomedycznej, biocybernetyki, akustyki, telemedycyny i obrazowania biomedycznego, w tym
neuroobrazowania oraz wdrazanie wynikow badan do praktyki klinicznej i systemu ochrony
zdrowia.

2. Dziatalnos¢, o ktdrej mowa w ust.1, jest realizowana przez Instytut, poprzez :
1) inicjowanie, organizowanie i prowadzenie badan naukowych, prac rozwojowych

i wdrozeniowych;

2) walidacje metod badawczych;
3) wdrazanie wynikdw badan naukowych i prac rozwojowych do praktyki klinicznej;
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4) opracowywanie opinii i ekspertyz;

5) upowszechnianie wynikéw badan naukowych i prac rozwojowych;

6) opracowywanie analiz, ocen i prognoz dotyczacych rozwoju otorynolaryngologii, audiologii,
foniatrii, rehabilitacji stuchu, gtosu, mowy i réwnowagi;

7) udzielanie $wiadczen zdrowotnych:

a) ambulatoryjnych,

b) stacjonarnych,

c) uzdrowiskowych;

8) prowadzenie innej dziatalnosci ustugowej na potrzeby systemu ochrony zdrowia w tym
nadzoru specjalistycznego;

9) atestacje sprzetu badawczego i diagnostycznego;

10) prowadzenie baz danych zwigzanych z przedmiotem dziatania Instytutu;

11) prowadzenie dziatalnosci wydawniczej i edukacyjnej;

12) projektowanie i wytwarzanie specjalistycznej aparatury badawczej, diagnostycznej oraz
terapeutycznej;

13) prowadzenie dziatalnosci szkoleniowej przed- i podyplomowej oraz ksztatcenia ustawicznego,

w tym:

a) organizacji szkolenia przed- i podyplomowego oraz innych form szkolenia i doskonalenia
zawodowego pracownikéw medycznych i innych zwigzanych z obszarem dziatania
Instytutu,

b) prowadzenia policealnych szkét zawodowych,

c) organizacji i obstugi konferencji, sympozjow, zjazdow, kursow, posiedzen naukowo-
szkoleniowych organizowanych przez Instytut lub przy wspétudziale Instytutu

d) prowadzenie interdyscyplinarnego szkolenia przeddyplomowego.

3. Instytut moze podejmowac inng dziatalnos$¢ niz wymieniona w ust. 1 i 2. Dziatalno$¢ ta musi by¢
wyodrebniona pod wzgledem finansowym i rachunkowym z dziatalnosci, o ktérej mowa w ust. 1
P2

4. Instytut jest podmiotem leczniczym w zakresie w jakim wykonuje dziatalnos$¢ lecznicza
w rozumieniu art.3 ustawy o dziatalnosci leczniczej.

5. Instytut moze w celu komercjalizacji wynikéw badan naukowych, prac rozwojowych oraz know-
how zwigzanego z tymi wynikami, a takze w celu prowadzenia dziatan z zakresu transferu
technologii i upowszechniania nauki oraz pozyskiwania Srodkéw finansowych na dziatalnos¢
statutowa, za zgodg ministra nadzorujgcego, tworzy¢ spotki kapitatowe i obejmowac lub nabywac
akcje i udziaty w takich spétkach oraz osiggac przychody z tego tytutu.

Rozdziat 3
Organy Instytutu

§4
Organami Instytutu s3:
1) Dyrektor,
2) Rada Naukowa.

§5

Dyrektora powotuje i odwotuje minister wtasciwy do spraw zdrowia.
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§6

Dyrektor kieruje Instytutem, a w szczegdlnosci:

1)
2)
3)

4)
5)
6)

ustala plany dziatalnosci Instytutu;

realizuje polityke kadrowg;

zarzgdza mieniem i odpowiada za wykorzystanie mienia Instytutu na realizacje jego zadan
statutowych, zgodnie z zasadami legalnosci, rzetelnosci, celowosci, gospodarnosci

i oszczednosci;

odpowiada za wyniki dziatalno$ci naukowej i badawczo-rozwojowej Instytutu;

reprezentuje Instytut;

podejmuje decyzje we wszystkich sprawach dotyczacych Instytutu, z wyjgtkiem spraw nalezgcych
do zakresu dziatania Rady Naukowe;.

§7
Dyrektor zarzadza Instytutem przy pomocy:
1) zastepcy Dyrektora ds. Ekonomiczno-Administracyjnych;
2) zastepcy Dyrektora ds. Medycznych;
3) zastepcy Dyrektora ds. Organizacji i Rozwoju.
Zastepcow Dyrektora powotuje i odwotuje minister wtasciwy do spraw zdrowia.
Zastgpcy Dyrektora kierujg dziatalnoscig podporzadkowanych im bezposrednio jednostek
organizacyjnych, komdrek organizacyjnych i samodzielnych stanowisk pracy w zakresie
ustalonym przez Dyrektora Instytutu.
Dyrektor moze powota¢ petnomocnikdw do realizacji okreslonych zadan, ustalajgc zakres i czas
ich umocowania.

§8
Dyrektor, jego zastgpcy oraz gtdwny ksiegowy nie moga obejmowaé ani nabywaé akcji lub
udziatow spotek, w ktorych akcje lub udziaty ma Instytut.
Dyrektor, jego zastepcy oraz gtéwny ksiegowy nie moga pozostawaé ze spdtkami okreslonymi
w ust. 1 w stosunku pracy oraz Swiadczy¢ na innej podstawie ustug lub pracy na rzecz tych spétek.
Zakaz ten nie dotyczy zasiadania w Radach nadzorczych lub komisjach rewizyjnych takich spétek.
Dyrektora, jego zastgpcow oraz gitdwnego ksiegowego w okresie trwania stosunku pracy
obowigzuje zakaz prowadzenia dziatalnosci konkurencyjnej okreslony w odrebnej umowie
z wytgczeniem przypadkéw, w ktérych otrzymat zgode ministra wtasciwego ds. zdrowia.
Do zakazu, o ktérym mowa w ust. 3, stosuje sie przepisy art. 101.1, 101.3 i 101.4 Kodeksu pracy.
Umowe, o ktérej mowa w ust. 3, z Dyrektorem oraz zastepcami Dyrektora zawiera minister
wiasciwy do spraw zdrowia.

§9

Dyrektor moze powota¢ i odwota¢ sekretarza naukowego oraz kolegium lub inny organ

opiniodawczo-doradczy Dyrektora.

1.

§10
Rada Naukowa jest organem stanowigcym, inicjujgcym, opiniodawczym i doradczym Instytutu
w zakresie jego dziatalnosci statutowej oraz w sprawach rozwoju kadry naukowej i badawczo-
techniczne;j.
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2.

il

Rada Naukowa dziata na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu.

§11

Do zadan Rady Naukowej nalezy:

1) uchwalanie statutu;

2) opiniowanie kandydatéw na stanowiska: sekretarza naukowego oraz kierownikow komadrek
organizacyjnych wskazanych w regulaminie organizacyjnym, odpowiedzialnych
za prowadzenie badarn naukowych;

3) opiniowanie kierunkowych plandw tematycznych badari naukowych i prac rozwojowych oraz
finansowych instytutu, a takze rocznych sprawozdan Dyrektora z wykonania zadan;

4) zatwierdzanie perspektywicznych kierunkéw dziatalnosci naukowej, rozwojowej
i wdrozeniowej;

5) opiniowanie wnioskdw w sprawie potgczenia, podziatu, przeksztatcenia lub reorganizacji
Instytutu oraz statej wspotpracy Instytutu z innymi osobami prawnymi;

6) opiniowanie regulaminu organizacyjnego;

7) opiniowanie rocznego planu finansowego;

8) opiniowanie rocznych sprawozdan finansowych;

9) opiniowanie podziatu zysku Instytutu;

10) opiniowanie kwalifikacji os6b na stanowiska pracownikéw naukowych i badawczo-
technicznych oraz dokonywanie okresowej oceny dorobku naukowego i technicznego tych
pracownikow;

11) opiniowanie wnioskdw o przyznawanie stypendiéw naukowych;

12) przeprowadzanie postepowan w sprawie nadania stopnia doktora i stopnia doktora
habilitowanego w zakresie posiadanych uprawnien;

13) wnioskowanie do Dyrektora o mianowanie na stanowisko profesora lub profesora Instytut;

14) opiniowanie programdéw prowadzonych przez Instytut studiéw podyplomowych
i doktoranckich;

15) powotywanie rzecznika dyscyplinarnego w Instytucie;

16) opiniowanie regulaminu zarzgdzania prawami autorskimi i prawami pokrewnymi oraz
prawami wiasnosci przemystowej oraz zasad komercjalizacji wynikéw badan naukowych
i prac rozwojowych;

Prawo gtosu w sprawach, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 10 i 11, majg cztonkowie Rady Naukowej

posiadajgcy stopien naukowy lub tytut naukowy.

Prawo gtosu w sprawach, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 12, majg cztonkowie Rady Naukowej

posiadajacy stopiert naukowy doktora habilitowanego lub tytut naukowy.

Rada Naukowa jest uprawniona do zajmowania stanowiska we wszystkich sprawach dotyczacych

dziatalnosci Instytutu.

Rada Naukowa sporzadza opinie, o ktérych mowa w ust. 1 pkt. 2, 3, 5, 7-11, w terminie nie

dfuzszym niz 30 dni.

§12
Rada naukowa liczy osiemnastu cztonkow, w tym:
1) pracownicy naukowi i badawczo-techniczni Instytutu w liczbie dziewieciu oséb;
2) osoby spoza Instytutu w liczbie dziewieciu 0sdb.
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Miejsca w Radzie Naukowej dla cztonkéw Rady Naukowej, o ktérych mowa w ust. 1 pkt. 1, s3

podzielone w nastepujgcy sposob:

1) liczba miejsc dla oséb zatrudnionych w petnym wymiarze czasu pracy w Instytucie nie krécej
niz rok od dnia rozpoczecia procedury powotania Rady Naukowej, posiadajacych tytut
naukowy lub stopief naukowy doktora habilitowanego wynosi osiem.

2) liczba miejsc dla pracownikéw, ktérzy nie posiadajg tytutu naukowego lub stopnia doktora
habilitowanego wynosi jeden.

Osoby posiadajace stopieri naukowy doktora habilitowanego lub tytut naukowy, zatrudnione

w petnym wymiarze czasu pracy w instytucie nie krécej niz rok od dnia rozpoczgcia procedury

powotania rady naukowej, wchodzg w sktad rady w liczbie okreslonej w statucie instytutu.

W skfad Rady Naukowej wchodzg:

1) Dyrektor Instytutu, zastepcy Dyrektora i gtowny ksiegowy, jezeli spetniaja wymagania

okreélone w ust. 3, z prawem gtosu w sprawach, o ktérych mowa w § 11 ust. 1 pkt 10-12,

2) przedstawiciel ministra wiasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego i nauki z prawem gtosu w

sprawach, o ktérych mowa w § 11 ust. 1 pkt. 1-9 i pkt. 16

— ktdrzy nie sg zaliczani do 0s6b, ktérych liczba zostata okreslona w ust.1.

Cztonkéw Rady Naukowej nieposiadajacych stopnia doktora habilitowanego lub tytutu

naukowego oraz przedstawicieli pracownikéw badawczo-technicznych wybierajag w gtosowaniu

tajnym pracownicy Instytutu na okres czterech lat.

Jezeli liczba 0séb spetniajgcych wymagania okreslone w ust. 2 pkt 1 przekracza liczbe naleznych

im miejsc w Radzie, przeprowadza sie wybory, o ktérych mowa w ust. 5.

Cztonkéw Rady Naukowej, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2 powotuje do sktadu Rady Naukowej

minister wtaéciwy do spraw zdrowia spo$rod oséb posiadajacych co najmniej stopiert naukowy

doktora oraz osdb wyrézniajacych sie wiedzg i praktycznym dorobkiem w sferze gospodarczej
objetej dziatalnoscig Instytutu, w tym sposrdd kandydatéw przedstawionych przez Dyrektora.

Cztonkowie Rady Naukowej zatrudnieni poza Instytutem sa obowigzani do nieujawniania

uzyskanych informacji, stanowigcych tajemnice Instytutu w rozumieniu przepisow o zwalczaniu

nieuczciwej konkurencji.

§13
Rada Naukowa wybiera spo$rdd swoich cztonkéw w gtosowaniu tajnym przewodniczgcego i jego
zastepce. Przewodniczacego Rady Naukowe]j wybiera sie spoéréd cztonkéw Rady powotanych
przez ministra wtasciwego do spraw zdrowia, natomiast zastepce przewodniczacego wybiera sig
sposrod wszystkich cztonkéw Rady Naukowej.
Przewodniczacym Rady Naukowej moze by¢ osoba posiadajaca co najmniej stopieri naukowy
doktora.
Funkcja zastepcy przewodniczacego Rady Naukowej nie moze by¢ taczona ze stanowiskiem
Dyrektora, zastepcy Dyrektora lub gtéwnego ksiggowego.
W posiedzeniu Rady Naukowej biorg udziat Dyrektor, przedstawiciel zaktadowych organizacji
zwigzkowych oraz inne osoby zaproszone przez przewodniczgcego Rady Naukowej.
Posiedzenia Rady Naukowej mogg odbywac sie za posrednictwem Srodkow komunikacji
elektronicznej, a gftosowania mogg odbywacd sie za posrednictwem systemu
teleinformatycznego. Regulamin Rady Naukowej okredla zasady organizowania posiedzenia za
posrednictwem $rodkdéw komunikacji elektronicznej oraz za posrednictwem systemu
teleinformatycznego.
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Rozdziat 4

Struktura organizacyjna Instytutu

§14
1. W sktad Instytutu wchodza:
1) jednostkiikomdrki organizacyjne dziatalnoéci naukowej;
2) zaktady lecznicze w rozumieniu art. 2 ust. 1 pkt 14 ustawy o dziatalnosci leczniczej, za
pomocg ktérych Instytut wykonuje dziatalno$é lecznicza;
3) komdrki organizacyjne dziatalnosci funkcjonalne;.
2. W uzasadnionych przypadkach, wynikajacych z koniecznosci realizacji zadan Instytutu, Dyrektor
moze tworzy¢ osrodki zamiejscowe.
3. Strukturg organizacyjng Instytutu, okresla Regulamin Organizacyjny Instytutu ustalony przez
Dyrektora Instytutu, po zasiegnieciu opinii Rady Naukowej.

Rozdziat 5

Pracownicy Instytutu

§15
Instytut zatrudnia pracownikow:
1) naukowych;
2) badawczo-technicznych;
3) inzynieryjno-technicznych;
4) wykonujgcych zawody medyczne;
5) administracyjno-ekonomicznych;
6) bibliotecznych i pracownikdw dokumentacji naukowej;
7) na stanowiskach robotniczych;
8) obstugiiinnych.

§16
1. Pracownikiem naukowym jest osoba zatrudniona na stanowisku:
1) profesora;
2) profesora instytutu;
3) adiunkta;
4) asystenta
2. Zatrudnienie pracownika naukowego, o ktérym mowa w ust. 1, poprzedzone jest konkursem.
3. Dyrektor na czas przeprowadzenia konkursu, powotuje komisje konkursowg oraz wyznacza jej
przewodniczacego.
4. Powofanie komisji konkursowej wszczyna postepowanie konkursowe.
5. Sposéb i tryb dziatania komisji konkursowej reguluje zarzadzenie Dyrektora.

§17
Ogtoszenie o konkursie powinno zawiera¢ w szczegdlnosci:
1) jednostke organizacyjng i dyscypline naukows;
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2)
3)

4)
5)

6)
7)

okreslenie stanowiska ktérego dotyczy postepowanie konkursowe;

okreélenie wymaganych kwalifikacji niezbednych do zatrudnienia na danym stanowisku oraz
wykaz wymaganych dokumentéw potwierdzajacych kwalifikacje;

ustalenie innych wymagan niezbgdnych do zatrudnienia na danym stanowisku, wynikajgcych
ze specyfiki dziatalnosci prowadzonej przez jednostke;

miejsce i termin zgtaszania kandydatur;

termin rozstrzygniecia konkursu;

inne istotne informacje.

§18

Ogtoszenie o konkursie na stanowisko pracownika naukowego, o ktérym mowa w § 16 ust. 1,
Instytut zamieszcza w miejscu og6lnie dostgpnym w siedzibie Instytutu, na stronie internetowej
Instytutu oraz w dzienniku o zasiegu ogdlnopolskim.

Ogtoszenie o konkursie, o ktérym mowa w ust. 1 zamieszcza sig takze na stronie podmiotowej
ministra wiaéciwego do spraw szkolnictwa wyzszego i nauki w Biuletynie Informacji Publicznej
oraz na stronie internetowej Komisji Europejskiej w europejskim portalu dla mobilnych
naukowcow przeznaczonych do publikacji ofert pracy.

§19
Komisja konkursowa dokonuje oceny zgtoszonych kandydatur. O wynikach konkursu
niezwtocznie powiadamia kandydatéw i Dyrektora Instytutu.
Wyniki konkursu niezwtocznie ogtaszane sa na stronie internetowej Instytutu oraz w miejscu
ogdlnie dostepnym w siedzibie Instytutu.

§20
Z kandydatem wybranym w drodze konkursu na stanowisko okreslone w § 16 ust. 1 Dyrektor
nawigzuje stosunek pracy na podstawie umowy o prace, z zastrzezeniem ust. 2.
Nawigzanie stosunku pracy na czas nieokreslony na stanowisku profesora lub profesora instytutu
z pracownikiem naukowym posiadajacym tytut profesora moze nastapi¢ na podstawie
mianowania. Mianowania dokonuje Dyrektor. Osobe petnigcg funkcje Dyrektora na stanowisko
profesora mianuje minister wtasciwy do spraw zdrowia.

Rozdziat 6

Komisja dyscyplinarna

§21
Wybory komisji dyscyplinarnej zarzadza Dyrektor okreslajac tryb zgtaszania kandydatow.
Do przeprowadzenia wyboréw Dyrektor powotuje, sposréd pracownikéw Instytutu, 3-osobowq
komisje wyborczg. Dyrektor wskazuje przewodniczgcego tej komisji.
Po zakoriczeniu prac komisja wyborcza ogtasza wyniki wyboréw.

§22

Kadencja komisji dyscyplinarnej trwa cztery lata. Mandaty cztonkéw komisji dyscyplinarnej
wygasaja z uptywem czwartego roku od daty ogtoszenia wynikéw wyboréw.
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2. Jezeli w toku kadencji zajdzie taka potrzeba — Dyrektor zarzadza wybory uzupetniajgce. Osoba,
ktora weszta w sktad komisji dyscyplinarnej w toku kadencji sprawuje swoja funkcje do korica
biezacej kadencji.

§23

1. Komisje dyscyplinarng sktadajgca sie z trzech oséb wybierajg pracownicy naukowi i badawczo-
techniczni Instytutu.

2. W sktad komisji dyscyplinarnej moga wchodzi¢ pracownicy Instytutu z wyzszym wyksztatceniem
i tytutem zawodowym magistra, lekarza medycyny, lekarza weterynarii lub innym
réwnorzednym.

3. Przynajmniej dwaj cztonkowie komisji dyscyplinarnej muszg by¢ pracownikami naukowymi.
Przynajmniej jeden z tych pracownikéw powinien by¢ zatrudniony na stanowisku kierowniczym
wyzszego szczebla: zastepcy Dyrektora, Sekretarza Naukowego lub kierownika zakfadu.

§24
Cztonkowie komisji dyscyplinarnej wybierajg ze swego grona przewodniczgcego sktadu orzekajacego,
ktérym powinien by¢ pracownik naukowy zatrudniony na stanowisku nie nizszym niz obwiniony.

Rozdziat 7

Gospodarka finansowa

§25

1. Mienie Instytutu obejmuje wtasnos$¢ i inne prawa majgtkowe.

Gospodarowanie mieniem Instytutu odbywa sie zgodnie z zasadami legalnosci, rzetelnosci,
celowosci, gospodarnosci i oszczednosci.

3. Podstawg gospodarowania $rodkami finansowymi pochodzacymi z przychoddéw z dziatalnosci
okreslonej w & 3, subwencji i dotacji na podstawie przepiséw ustawy z dnia 20 lipca 2018 r.
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce i ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych
oraz z innych zrédet jest roczny plan finansowy ustalony przez Dyrektora Instytutu i zaopiniowany
przez Rade Naukowsa.

4. Instytut sporzadza sprawozdanie finansowe na zasadach okreslonych w ustawie o
rachunkowosci.

5. Sprawozdanie finansowe, o ktérym mowa w ust. 4, podlega badaniu przez biegtego rewidenta w
sytuacji, gdy Instytut spetnia warunki, o ktérych mowa w art. 64 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (t.j. Dz.U. z 2019 r. poz. 351).

6. Wyboru biegtego rewidenta dokonuje minister wtasciwy do spraw zdrowia.

7. Sprawozdanie finansowe Instytutu zatwierdza minister wtasciwy do spraw zdrowia.

§ 26

1. Do czynnosci prawnych dokonywanych przez Instytut, z wytgczeniem czynnosci w zakresie
komercjalizacji wynikéw badan naukowych, prac rozwojowych oraz know-how zwigzanego z tymi
wynikami, stosuje sie przepisy art.38 — 41 ustawy z dnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach
zarzadzania mieniem pafnstwowym (Dz.U. z 2018 r. poz. 1182)

2. Skiadniki aktywéw trwatych Instytut sprzedaje innym podmiotom w drodze publicznego
przetargu na zasadach okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 46 ust. 4 ustawy z
dnia 25 wrzesnia 1981 r. o przedsiebiorstwach panstwowych (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz. 2152).

Strona 8 z 10



§ 27
Instytut:
1) wystepuje w obrocie we wtasnym imieniu i na wtasny rachunek;
2) pokrywa koszty biezgcej dziatalnosci z uzyskiwanych przychodow;
3) odpowiada za swoje zobowigzania.
Dyrektor w ramach mozliwosci finansowych ustala wielko$¢ srodkdw na wynagrodzenia.

§28

Instytut tworzy nastepujace fundusze:

1) statutowy, ktéry stanowi réwnowarto$¢ majatku wedtug stanu na dzied rozpoczecia
dziatalnosci;

2) rezerwowy, ktory tworzy sie z nie mniej niz 8% zysku netto za poprzedni rok obrotowy;

3) zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych, ktdéry tworzy sie na zasadach okreslonych
w ustawie z dnia 4 marca 1994 r. o zaktadowym funduszu $wiadczen socjalnych (t.j. Dz.U. z
2018 r. poz. 1316).

Instytut moze tworzy¢ fundusze:

1) badan wtasnych, ktéry tworzy sie z zysku netto za poprzedni rok obrotowy;

2) stypendialny, ktory tworzy sie z zysku netto za poprzedni rok obrotowy;

3) wdrozen, ktory tworzy sie ze Srodkdw przekazanych Instytutowi na podstawie umow przez
przedsiebiorcow wdrazajagcych wyniki badarn naukowych lub prac rozwojowych tego
instytutu, z tytutu osiggniecia wymiernych efektéw ekonomicznych wdrozenia;

4) nagréd, ktory tworzy sie z zysku netto za poprzedni rok obrotowy.

Fundusze, o ktérych mowa w ust. 1 i 2, tworzy sie, zmniejsza sie lub zwigksza si¢ na zasadach

okreslonych w ustawie o instytutach badawczych.

§29

Instytut amortyzuje i umarza Srodki trwate oraz wartosci niematerialne i prawne zgodnie z przepisami

ustawy o rachunkowosci i ustawy o podatku dochodowym od oséb prawnych.

1.

§30
Instytut osigga przychody z prowadzonej dziatalnosci, w szczegdlnosci ze sprzedazy:
1) wynikéw badan naukowych i prac rozwojowych;
2) Swiadczen opieki zdrowotnej;
3) patentdw, praw ochronnych oraz licencji na stosowanie wynalazkéw i wzoréw uzytkowych;
4) prac wdrozeniowych, w tym nadzoru autorskiego;
5) produkcji urzadzen i aparatury oraz innej produkcji lub ustug.
Instytut osigga przychody z subwencji i dotacji na podstawie przepisow ustawy z dnia 20 lipca
2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce i ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych.

§31
Zysk brutto Instytutu z dziatalnosci okredlonej w § 3 ust. 1 i 2 oraz zysk netto z dziatalnosci
okre$lonej w § 3 ust. 3 przeznacza sie na dziatalno$¢ podstawowg Instytutu okreslong w § 3 ust. 1
poprzez zwiekszenie:
1) funduszu rezerwowego;
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2) funduszu badan wtasnych;
3) funduszu nagréd;
4) zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych.

2. Podziat zysku, zaopiniowany przez Rade Naukowa Instytutu, Dyrektor przedstawia
do zatwierdzenia ministrowi wtasciwemu do spraw zdrowia.

3. Niewykorzystane w danym roku kalendarzowym $rodki funduszéw Instytutu przechodzg na rok
nastepny.

Rozdziat 8

Reprezentowanie Instytutu

§32
Do samodzielnej reprezentacji Instytutu upowazniony jest Dyrektor.
Zastepcy i petnomocnicy Dyrektora dziataja w granicach udzielonych petnomocnictw.

Rozdziat 9

Postanowienia koficowe

§33
1. Statut uchwala Rada Naukowa, a zatwierdza minister wtaéciwy do spraw zdrowia.
Zmiany i uzupetnienia niniejszego Statutu wprowadza sie w trybie jego uchwalania. Dyrektor
zobowigzany jest do zarejestrowania Statutu lub zmian Statutu, po zatwierdzeniu ich przez
ministra wtfasciwego do spraw zdrowia, w Krajowym Rejestrze Sadowym oraz rejestrze
podmiotéw wykonujacych dziatalno$¢ lecznicza.

§34

Z dniem wejécia w zycie niniejszego Statutu, traci moc Statut Instytutu zatwierdzony przez Ministra
Zdrowia w dniu 9 maja 2017 r.

Za Rade Naukowa
Przewodniczacy Rady Naukowe;j

AR

prof. dr hab. med. Pawet Strek
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